[bookmark: _GoBack]Na natječaju za SPREMAČA/ICU na neodređeno vrijeme (40 sati), raspisanog 13. 11. 2025. vršit će se usmena procjena kandidata.
O vremenu održavanje procjene kandidati će biti pravovremeno obaviješteni preko web stranica i mailom.
Razgovorom se procjenjuje:
· motiviranost
· znanje o poslu radnog mjesta
· vještina komuniciranja kandidata
· dodatna znanja

POVJERENSTVO ZA PROCJENU I VREDNOVANJE KANDIDATA

