Na natjecaju za Operativnog djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu na neodredeno puno radno
vrijeme (40 sati) raspisanog 16. 10. 2025. vrsit ¢e se usmena procjena kandidata.

O vremenu odrzavanje procjene kandidati ¢e biti pravovremeno obavijesteni preko web stranica i
mailom.

Razgovorom se procjenjuje:

- motiviranost

- znanje o poslu radnog mjesta

- vjestina komuniciranja kandidata
- samopouzdanje kandidata

- ozbiljnost kandidata

- dodatna znanja

Pravni izvori za procjenu kandidata:

1. Kuéni red OS Vrgorac (https://os-vrgorac.skole.hr/kucni-red/)

2. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se
obavljaju u osnovnoj skoli

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2014 03 40 713.html

3. Pravilnik o dopunama Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehnickim i
pomocnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj skoli

https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2025 04 71 925.html
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