Na natječaju za tajnika-cu škole na neodređeno puno radno vrijeme (40 sati) raspisanog 10. 03. 2021. vršit će se pismena i usmena procjena kandidata. 

O vremenu održavanje procjene kandidati će biti pravovremeno obaviješteni preko web stranica i mailom.

Pravni izvori za procjenu kandidata.

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
Narodne novine br.: 87/2008, 86/2009, 92/2010, ispr. -105/2010, 90/2011, 16/2012,  86/2012 - pročišćeni tekst i 94/2013, 152/2014, 7/2017 , 68/2018, 98/19 i 64/2020
2. Pravilnik o tjednim radnim obvezama učitelja i stručnih suradnika u osnovnoj školi
Narodne novine br.: 34/2014, 40/2014, 103/2014, 102/2019
[bookmark: _GoBack]3. Zakon o radu (N.N. br. 93/14, 127/17, 98/19)
4. Kolektivni ugovor za zaposlenike u osnovnoškolskim ustanovama (N.N. br. 51/18)
5. Pravilnik o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u osnovnoj školi (N.N. br. 40/14)
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