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Osnovna 8kola VRGORAC raspisuje

NATIJECA]]
za poslove i radne zadatke

- spremac/ica na odredeno puno radno vrijeme do povratka zaposlenice s bolovanja, rad u PS
Veliki Prolog - 1 izvrsitelj

Natjecaj se odnosi na kandidate oba spola.

UVIETI ZA ZASNIVANJE RADNOGA ODNOSA:

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opce uvjete u skladu sa Zakonom o radu
(NN br. 93/14., 127/17 1 98/19.), te posebni u skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09, 92/10,105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12,126/12,94/13,152/14, 7/17 1 68/18 i 98/19.), Pravilnikom o organizaciji rada i
sistematizaciji radnih mjesta , Pravilnik o radu Osnovne Skole Vrgorac i Pravilnikom o
postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapoSljavanje.

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu na natje¢aj kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis

- dokaz o stupnju i vrsti stru¢ne spreme

- preslika domovnice

- preslika uvjerenja o nepostojanju zapreka iz ¢1. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
0snovnoj i srednjoj Skoli ne starije od datuma objavljenog natjecaja (uvjerenje )
- Elektronski zapis HZMO-e o prethodnim zaposlenjima

- ostalu dokumentaciju kojom dokazuju prava na koja se pozivaju.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku i ne vracaju se kandidatu nakon zavrietka
natjecajnog postupka, a izabrana osoba duzna je prije sklapanja ugovora o radu dostaviti na
uvid originalne dokumente.

Pozivaju se kandidati koji pod jednakim uvjetima imaju pravo prednosti iz ¢lanka 102. stavak
I. = 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji
(NN 121/17.) da uz prijavu na natje¢aj dostave dokaze iz &lanka 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim' braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17.).
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva: hftps://b'raniwlii‘sz(?».\&hr/;fa;ms;iiawmis:- .

84 3, a dodatne informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti

pri zapoSljavanju, : potraziti na sljedecoj
poveznici: https://branitelji.gov.hi/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%CS%A | llava




nje//POPIS%20DOKAZA%202A%200STVARIVANIE%20PRAV A%20PRI%20ZAPO%C
SYUAOLJAVANJU .pdf ol o

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju duzan je uz gore navedene
dokaze, dostaviti (rjeSenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo ostvarivanje
spomenutog prava, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zaposljavanju po toj
osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je na¢in prestao radni odnos kod posljednjeg
poslodavca (rjeSenje, obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i dr.).

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (N.N.“  broj:157/13,
152/14.139/18.) duzan je uz gore navedene dokaze, dostaviti rijeseno utvrdenom invaliditetu,
odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba moze upisati u odevidnik
zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nagin prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavea ( rje3enje/obavijest o prestanku radnog odnosa, sporazum i
drugo).

Za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji su dostavili svu trazenu
dokumentaciju i pravodobnu prijavu provest ¢e se vrednovanje prema odredbama Pravilnika o
nacinu i postupku zaposljavanja, koji je dostupan na mreznim stranicama $kole, poveznica :

http://os-vrgorac.skole.hr/pravilnici

Najkasnije do isteka roka za podnosenje prijave na natje¢aj, na¢in procjene kandidata te
pravni 1 drugi izvori za pripremu kandidata bit ¢e objavljeni na web stranici $kole, poveznica:
http://os-vrgorac.skole.hr/natje_aji/zapo ljavanije

Poziv kandidatima na procjenu Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavit ¢e na mreznoj
stranici Skole i uputiti elektronskom postom kandidatima, te ukoliko se ne pojave na
procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjecaj.

Prijavom na natjecaj kandidati daju Osnovnoj $koli Vrgorac privolu za obradu osobnih
podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima, odnosno ispravama za potrebe provedbe
natjecajnog postupka.

NatjeCaj ¢e se objaviti s danom 12.10.2020. godine na web stranicama i oglasnim plo¢ama
Hrvatskog zavoda za zaposljavanje te mreZnim stranicama Skole, poveznica:
http://os-vrgorac.skole.hr/natje_aji, a krajnji rok za podnoSenje prijava je 20.10.2020.
godine.

Prijave se dostavljaju neposredno ili po§tom na adresu: Osnovna $kola Vrgorac, 21276
Vrgorac, Matice hrvatske 9 s naznakom ,,natjecaj za spremaé/ica.

[
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene dokumente ili nemaju
dokumente u trazenom obliku kao i prijave koje pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se ‘
osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima prijavljenim nanatjecaj.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni putem mreZnih stranica Skole, iznimno
ako se na natjecaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoSljavanju prema posebnim propisima sve se kandidate izvjes¢uje istim tekstom obavijesti




o rezultatima natjeaja pisanom postanskom posiljkom, pri emu se kandidate koji se pozivaju
na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima izvje$¢uje pisanom
preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom. :

Ravnatel]
Kre$imir Kuran




